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Moralni a eticky kodex spolecnosti PONDIOS

,Ctéme zdsady slusného chovani, vytvarejme hodnoty, budme loajalni, profesionalni a
stavme domy jako bychom je stavéli pro sebe. Necht je nami zhotovené dilo tou nejlepsi

reklamou.”
Kyriakos Tselidis

Zavaznost kodexu

Tento mordlni a eticky kodex je zavazny pro vSechny zaméstnance a dodavatele (ddle jen
zaméstnanec) spolecnosti PONDIOS. Dodrzovani tohoto kodexu sleduji vedouci pracovnici
jednotlivych oddéleni. Jeho nedodriovani mulze vést ksankcim, které jsou v souladu
s pracovnépravnimi predpisy Ceské republiky.

Boj proti korupci

Spole¢nost PONDIOS se stavi proti vSem formam korupce vcéetné vydirani a Uplatkarstvi.
Proto nemUZeme v zahdajeni nebo zadavani zakazek nabizet nebo pfijimat dary, které by
mohly ovlivnit obchodni rozhodnuti.

Zameéstnanci spolecnosti dodrzuji platné zakony a normy a neuznavaji Zzadné dohody, které
by naruSovaly hospodarskou soutéz, nezneuzivali své postaveni ve firmé a postaveni firmy na
trhu.

Lidska prava a zakaz diskriminace

Spole¢nost PONDIOS respektuje vSechny zaméstnance ve smyslu volnosti, svych pravech a
rovnosti bez rozdilu rasy, pleti, pohlavi, véku, jazyka, nabozenského vyznani, politického
nebo jiného smysleni, narodniho nebo socidlniho pdvodu, a jiné tfidy a respektuje
dlstojnost, soukromi a osobnost kazdého zaméstnance.

Firma PONDIOS u svych zaméstnancl netoleruje Zadnou formu diskriminace a nerovné
zachazeni se zakazniky, dodavateli, kolegy a ostatnimi partnery podle rasy, pohlavi,
handicapu, naboZenstvi apod.

Chovani a vystupovani zaméstnancu

Kazdy zaméstnanec spolecnosti PONDIOS je povinen respektovat své nadtizené i kolegy a
dodrZovat zasady vzajemné dlvéry a spoluprace. Musi ovsem upozornit vedeni spolecnosti
na kazdy vazny pracovni nebo firemni problém, pfestozZe toto upozornéni muze byt ostatnimi
zaméstnanci vnimano jako nekolegialni.

Kazdy jednotlivec ma pravo vyjadrit kultivované svlj nazor bez rozdilu jeho funkce di
postaveni ve spolecnosti. Zaméstnanec si v kazdé situaci musi uvédomovat, Ze navenek
zastupuje spolecnost PONDIOS a ne své osobni zajmy. Pokud opravnény pracovnik neni
schopen na misté vyresit pozadavek zakaznika, musi o tom neprodlené informovat svého
nadrizeného.
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Bezpecnost prace

Kazdy zaméstnanec je povinen dbat podle svych mozZnosti o svou vlastni bezpecnost, o své
zdravi i o bezpecnost a zdravi fyzickych osob, kterych se bezprostfedné dotyka jeho jednani.
Znalost zdakladnich povinnosti vyplyvajicich z pravnich a ostatnich predpist a poZadavki
zaméstnavatele k zajisténi bezpecnosti a ochrany zdravi pfi praci je nedilnou a trvalou
soucasti kvalifikacnich predpoklad(i zaméstnance.

Obchodni partnefi a zakaznici

Nase obchodni partnery a zakazniky si vybirdme. Ma-li byt vztah se zdkaznikem prospésny, je
dllezité hodnotit jeho uZite¢nost pro oba partnery.

Zaméstnanci firmy usiluji o soulad mezi pozadavky zakaznika a sluzbami firmy s ohledem na
vztah firmy kzakaznikovi. Zaméstnanci reaguji flexibilné a profesionalné na naroky a
individudlni poZadavky zdkaznikd.

Zameéstnanec musi dbat na to, aby svym jednanim a chovanim neposkozoval zajmy firmy, ale
zaroven maximalné uspokojil poZzadavky zdkaznika. Ukon¢enou zakazku vedeni spolecnosti
PONDIOS vnima jen tehdy, zdali je fadné predana, predevsim vcetné financniho vyporadani.

Vyuziti pracovni doby

Pro firmu je rozhodujici efektivita prace vSech zaméstnancl. Pracovnici museji vyuZivat
pracovni dobu efektivné a pouze k Cinnostem, které prindseji prospéch firmé. Jedna se
predevsim o cinnosti vyplyvajici z prislusSného pracovniho mista resp. povinnosti a
odpovédnosti.

Zavérem

Vsichni zaméstnanci spole¢nosti PONDIOS budou usilovat o dodrzovani obsahu tohoto
moralniho a etického kodexu smérem k nasim zakaznikim a dodavatelim. Kazdy se mlze s
obsahem naseho kodexu kdykoliv seznamit prostrednictvim odkazu na nasi webové strance.

Kyriakos Tselidis a Richard Hlavac
Jednatelé spolecnosti

“P@m@"@% Domy s pevnymi koreny!
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